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1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacién del Programa de Formacion: GESTION EMPRESARIAL

Caodigo del Programa de Formacion: 621201

Caodigo del Proyecto: 1518867

Nombre del Proyecto: DIAGNOSTICO Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS
ADMINISTRATIVOS EN DESARROLLO CURRICULAR.

Fase del Proyecto:

Actividad de Proyecto :

Competencia: PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y
SOCIAL.

Resultados de Aprendizaje Alcanzar: ASUMIR ACTITUDES CRITICAS,
ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

Duracion de la Guia: 30H

2. PRESENTACION

Estimad@ aprendiz,

Partiendo de la misiébn del SENA de formacion profesional integral para la
incorporacion y desarrollo de personas en actividades productivas que contribuyan
al desarrollo social y econémico, los aprendices Sena deben tener en cuenta las
necesidades empresariales y de servicios (mercados, administrativas, recursos,
personal, inventarios, logistica, innovacion, etc.) para la basqueda de soluciones
directas e indirectas que faciliten los procesos de toma de decision a través del
andlisis y razonamiento matematico.

En esta competencia usted como aprendiz podra identificar las necesidades del
sector empresarial o productivo de acuerdo con el contexto, caracteristicas, tamafio
y tipo de empresa proponiendo diferentes alternativas de solucion frente a las
situaciones gue se presenten.

Cada eje tematico es aplicable al Proyecto Formativo, el cual debera desarrollarse
en la medida que se vayan avanzando.
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3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

e Descripcion de la(s) Actividad(es)

Actividades de Reflexién inicial.

Antes de iniciar el desarrollo de la presente guia es importante conocer sus saberes
previos, habilidades y destrezas que tiene en matematicas.

Actividades de contextualizacién e identificaciobn de conocimientos
necesarios para el aprendizaje.

De manera grupal o individual realizar una lista sobre las funciones de su perfil
(técnico o tecndlogo) en el contexto empresarial, lo cual, les permitira identificar la
necesidad de las mateméticas en su ocupacion profesional.

3.1 Actividades de apropiacion del conocimiento
(Conceptualizaciény Teorizacion).

MATEMATICA FINANCIERA.

Estudia las variaciones cuantificables de dinero que produce el capital en el
transcurso del tiempo. Rama de la matematica que estudia las operaciones
financieras. Permite medir el impacto en las decisiones financieras como
inversiones, financiamientos, etc. Y comparaciones econémicas.

INVERSION

Las inversiones son la asignacion de recursos en los diferentes departamentos de
una organizacion, con las cuales se logran los objetivos trazados en cada uno de
ellos y que son evaluadas.

Una mala decision conlleva a consecuencias negativas, impactando las estrategias
de la empresa o el proyecto

a) Inversiones de renovacioén: se sustituyen los equipos obsoletos por nuevos que
desarrollan la misma funciéon ya sea por desgaste o averias.
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b) Inversiones de modernizacion: Se efectian para mejorar la eficiencia
operacional de una empresa (innovacion). Fase productiva y comercializacion
de productos.

c) Inversiones de expansion: Incrementar el mercado potencial de la
empresa, creando nuevos productos o nuevos mercados geograficos.

PORCENTAJE

Es una forma de expresar un nimero como una fraccion que tiene el nimero
100 como denominador. También se le llama comUnmente tanto por ciento,
donde por ciento significa de cada cien unidades.

50

1
= = 0,5 = 30%
‘_1 00 2 | l

-

"

Como fraccion Como decimal Como porcentaje

PORCENTAIJE DE DESCUENTO

Precio original = 120€
Descuento = 40%

¢Cuanto dinero se descuenta y nos ahorramos?
(40 x 120) /100 = 4800 / 100 = |48€
éCual es el precio final a pagar?

120-48=|72€

REGLA DE TRES

Es una forma de resolver problemas de proporcionalidad entre tres o0 mas
valores conocidos y una incognita. Es la operacion que permite hallar el cuarto
término de una proporcién conociendo los otros tres.

Sus objetivos son: solucionar situaciones problemas asociadas a la
proporcionalidad y a la regla de tres. Interpretar los datos del enunciado y
plantear la regla de tres que da solucion al problema.
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Ejemplo: El viaje de Barcelona a Manresa son 50 km y el auto consume 20 litros de gasolina, si
quiero hacer un viaje mas largo de 120 km ¢ Cuéntos litros de gasolina va a consumir el auto?

Km Gasolina
Recorridos Consumida
50 — 20 B e X = 48Litros
50

420 X

Si en una tienda un Jean tiene el valor de 50 USD, pero cuenta con una oferta del 15% de descuento
¢ Cuanto dinero se estara ahorrando al comprar el Jean con esta promocion?

15% DE 50
CANTIDAD %
500 . rre———Pp. ..+ 100%

X=50x15=750=7.5

100 100

Ejemplo: Juan sabe que si viaja a 120 km por hora, tarda 4 horas en llegar a Madrid, ¢ Cuantas horas
tardara en llegar si viaja a 95 km por hora?

Velocidad Horas
120 -— 4 X = s X = 5,05 Horas
g5 e R 95

Un grifo con un determinado caudal tarda 30 minutos en llenar un depésito {Cudntos minutos
tardaria en llenarse el depdsito con 3 grifos con el mismo caudal?

1 grifo ———— 30 min
X = lx_"_g_g = 10 min

3 grifos ——»— X min 3

mas grifos 0 mas caudal, menos tiempo
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INTERES

INTERES VALOR FINAL CANTIDAD ORIGINAL
ACUMULADO INVERTIDA

Ejemplo: Un inversionista invierte $15.000.000 en la empresa de su hermano. Pasados 10
meses se tiene un acumulado de $5.000.000. ¢ Cudl sera el valor de los intereses?

Datos:
P = $15.000.000 I=F-P
F = $20.000.000 | = $20.000.000 - $15.000.000
| =? | = $5.000.000
DESCUENTO

D:Vnin:Vndn

Ejemplo: El descuento comercial simple al 7% anual durante 6 meses alcanza la
suma de $350.000. Calcular el valor efectivo y nominal de la operacion.

seis (6) meses, equivalen a 0,5 anos. _
(6) q V3 =Vp(1-dn)
_D _ 350.000 _ =10.000.000 (1-0,07 *0,5
Vo=qn 0.07°0.5) $10.000.000 (1-0, )
=$9.650.000
valor nominal valor efectivo
COSTOS

El costo es la inversién o erogacion que se hace en la fabricacion de un
producto o servicio (inversion que se espera recuperar)

* Materia prima o insumos: estos costos se refieren a los relacionados con el
aprovisionamiento de la materia necesaria para producir el bien o servicio que
realice la empresa.

* Mano de obra
* Energia para mover maquinas, etc.

El costo incluye todo elemento y erogacion que terminan haciendo parte del
producto final o servicio prestado de forma directa.
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+ Costos fijos totales + calculo de costos variables totales =la suma
de costos fijos y variables.

« La suma de los costos fijos y variables / su produccion total
estimada = costo por unidad de produccion.

ACTIVOS

Bienes o servicios de una empresa o0 negocio. (pueden cambiar su valor).
Recursos con los que cuenta a favor de una empresa. Adquiridos en el pasado
y que se espera generar un beneficio en el futuro.

Corrientes o circulantes: pertenecen a la empresa menos de un afio, son los
gue se esperan vender, consumir o realizar, cantidad de dinero en la caja,
facturas pendientes de cobro, cuentas bancarias, existencias en la empresa.
Materia prima, deudas de los clientes.

No corrientes o fijos: pertenecen a la empresa al menos un afio. Elementos
como mobiliario, construcciones, ordenadores, maquinaria, herramientas,
medios de transporte, patentes.

PASIVOS

Son obligaciones o deudas de una empresa 0 negocio, elementos
patrimoniales

CORRIENTE: Sueldos a pagar, alquileres, crédito a corto plazo, deudas con
proveedores, impuestos (hipotecas - 1 afio), seguridad social, deudas, gastos
no pagados,

NO CORRIENTE: préstamos hipotecarios (+1 afo), créditos a largo plazo,
deudas

3.2Actividades de transferencia del conocimiento.

Con ayuda de Excel realice:
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ACTIVO CORRIENTE

BALANCE
ACTIVO VALOR PATRIMONIO NETO ¥ PASIVO VALOR
ACTIVO NO CORRIENTE
PASIVIO NO CORRIENTE

PASIVO CORRIENTE

TOTAL ACTIVO

TOTAL PASIVO

GESTION EMPRESARIAL — MATEMATICAS

SENA

N

PORCENTAJES

Calcula los siguientes porcentajes:

6% de 50

15% de 80

12% de 600

35% de 480

5% de 180

22% de 450

30% de 400

40% de 40

12% de 750

9% de 900
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5.

8.

N

El 75 % de los 88 socios de un gimnasio van por la tarde. ¢ Cuantos socios van por la tarde?

GESTION EMPRESARIAL — MATEMATICAS

R/: Por la tarde van socios

En un colegio hay 450 alumnos. Un 20% vienen en auto, y un 70% en bus y el resto a pie. ¢ Cuantos
alumnos vienen en auto? ¢{Y en bus? ¢Y a pie? §Qué porcentaje representan?

R/: en auto vienen alumnos y en bus vienen alumnos. A pie vienen
alumnos, lo que representa un porcentaje del %

En un acuario hay 120 peces. El 30% de ellos son de color rojo y el 35% son amarillos. ¢Cudntos
peces son de otros colores? {Qué porcentaje representan?

R/: hay peces de otros colores que representan un porcentaje del %

Un boleto de avidn a Paris costaba el verano pasado 460 euros. Si este afio ha subido un 20%,
¢ Cuanto vale ahora el boleto?

El recibo de la luz de este mes es de $90.000. al recibir |a factura se debe pagar de mas un 18% de
IVA. éCual es el costo total de la factura?

R/: el costo total de la factura es de

El 80% de los 150 clientes de un restaurante han pedido hoy carne de segundo plato. ¢Cuantos
clientes han pedido hoy carne?

R/: Han pedido carne clientes
Un CD que vale 24 euros, esta rebajado un 10%. Si tengo 20 euros ¢ Alcanzara para comprarlo?
R/ alcanza para comprarlo.

A un hombre le ponen una multa de $500.000 por exceso de velocidad, pero como tarda en pagarla
se |e aplica una sobretasa del 15% {Cuanto debe pagar ahora?

R/: Debe pagar
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SENA

IN

GESTION EMPRESARIAL —- MATEMATICAS

REGLA DE TRES SIMPLE

1. Con un rendimiento del 50% se puede hacer una obra en 30 dias. {Cual es el rendimiento si se
demora 15 dias?

2. Siuna obra tiene una dificultad del 60% y se puede realizar en 24 dias. {En cuantos dias se podra
hacer la misma obra si tiene una dificultad de 80%?

3. Un obrero gana $300.000 a la semana. ¢ Cudnto gana en 45 dias?

4. Cuarenta obreros siembran un terreno de cultivo en 10 dias. Si se requiere hacer el mismo trabajo
en 5 dias, ¢ cuantos obreros seran necesarios?

5. Una fabrica de conservas tiene una produccidon mensual de 9100 latas y 13 maquinas trabajando. Si
tres maquinas se malogran, éen cuanto disminuye la produccién mensual?

6. Enun pueblo de 5000 habitantes, 3750 de ellos son hombres. Calcular el porcentaje de hombres de
dicho pueblo.

7. Sise aplica un descuento del 15% a un coche de 15000€, ¢cual sera su precio?

8. Elsueldo de Andrés en 2010 era de 1200€ mensuales y en 2015 era de 1620€. {Qué porcentaje
aumento en esos 5 afios?

9. Francisco invirtic 3000€ en un plan de ahorros. En este plan, a final de cada mes se le ingresa un 5%
del saldo que hay en la cuenta. ¢Cuanto dinero ganara en 2 meses? ¢Es un 5% 6 un 10% del dinero
invertido? ¢Por qué?

10. El precio de una casa cambid estos tres Ultimos afios. En el primer afio subid un 10%, en el segundo
afio bajo un 20% y en el tercer afio subid un 10%. ¢ Cual es el precio actual de la casa si el inicial era
1000007

Con ayuda de Excel realice:

Una persona invierte hoy la suma de $ 100.000 en un CDT que paga el 7%
cuatrimestral, se solicita mostrar la operacién de capitalizacion durante dos afios
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Periodo |Cap. Inicial (P)

Interés

Monto (F)

100,000.0000

100,000.0000

100,000.0000

7,000.0000

107,000.0000

107,000.0000

7,490.0000

114,490.0000

114,490.0000

8,014.3000

122,504.3000

122,504.3000

8,5675.3010

131,079.6010

131,079.6010

9,175.5721

140,255.1731

DA B WIN[—=|O

140,255.1731

9,817.8621

150,073.0352

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Interés
|I=Pin

Monto

F=P+l

Evidencias de Aprendizaje

Criterios de Evaluacion

Técnicas e
Instrumentos de
Evaluacion

Evidencias de Conocimiento:
Comprension y definicion de
proporcionalidad.

Evidencias de desempefio:
Propone y argumenta
situaciones problémicas propias
cuales son los factores de perfil
emprendedor para que un
proyecto, idea, sea exitoso

Analiza de manera critica las
situaciones  pertinentes  que
contribuyen a la resolucion de
problemas segun los
requerimientos de los contextos
productivos y sociales.

Propone alternativas creativas,
lbgicas 'y coherentes que
posibiliten la resolucion de
problemas segun la demanda del
contexto social y productiva

Control de trabajo

en cualquier
modalidad:  quiz,
taller, exposicion,

evaluacion escrita u
oral, desarrollo de
ejercicios.

Evidencias de producto:

Archivo de Excel con los
calculos pertinentes para los
diferentes tipos de interés y
desarrollo de los talleres
propuestos.

Identifica e integra los elementos
de su contexto que le permiten
redimensionar las alternativas de
solucion de una situacién
problémica.
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5. GLOSARIO DE TERMINOS
ADICION: Operacién matematica en la que se unen dos o mas cantidades

DIVISION: Es una operacion matematica, la operacion inversa de la multiplicacion,
que consiste en la particibn o separaciéon de elementos de un conjunto en
subconjuntos de un nimero fijo de elementos

ECUACION: Una ecuacion es una declaracion de que dos nlmeros o expresiones
matematicas son iguales

ESTADISTICA: Es la recopilacion, organizacion e interpretacion de datos.
GRAFICA: Es un dibujo, diagrama o presentacion que se utiliza para dar informacién

INNOVACION: Aplicacion de nuevas técnicas o procesos productivos. Introduccion
de nuevos productos, procesos o servicios en el mercado que abran la posibilidad
de producir los mismos bienes utilizando menores recursos, bienes nuevos o de
mejor calidad, constituyendo un elemento importante para el crecimiento econémico

MULTIPLICACION. Es la adicién de un nimero varias veces. Los términos de la
multiplicacion son: multiplicando, el nimero que se suma; multiplicador, el nimero
de veces que se suma; producto, el resultado de la multiplicacion.

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS
INFOGRAFIA

Biblioteca virtual SENA Ingrese a la base de datos SENA. Puede acceder a
colecciones de libros, revistas, articulos, indices bibliograficos, resimenes y tesis
en texto completo en inglés y espafiol, que pueden ser consultadas desde la red del
SENA. http://biblioteca.sena.edu.co/  dar clic en bases de datos y puede acceder
a. e-brary, Gale, Galé Cengage Learning, Océano para administracion, Knovel,
Océano universitas P&M, Proquest.

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia | Fecha

Autor Nohora Lucia Urbano | Instructor Agosto 2021

(es) Bonilla
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8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre

Cargo

Dependencia

Fecha

Razdén
Cambio

del

Autor

(es)
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MATERIAL DE APOYO

@
SENA

MATEMATICAS FINANCIERAS 7AV

GESTION EMPRESARIAL

INSTRUCTORA: Nohora Lucia Urbano Bonilla

_I— Transacciones
| . Manejo para generar maximos beneficios y utilidad
| Comprender como puede cambiar de valor en el

tiempo (inflacién, devaluacién)

-

MATEMATICAS
FINANCIERAS

Tomar decisiones a la hora de invertir

INVERSION

Las inversiones son la asignacion de recursos en los diferentes departamentos de una
organizacién, con las cuales se logran los objetivos trazados en cada uno de ellos y que son
evaluadas.

Una mala decisién conlleva a consecuencias negativas, impactando las estrategias de la empresa o
el proyecto.

Economia de un pais se basa
en operaciones financieras

se sustituyen los equipos obsoletos por nuevos que

a) Inversiones de renovacién: ) ., ,
desarrollan la misma funcion ya sea por desgaste o averias.

Se efectlan para mejorar la eficiencia operacional de una
empresa (innovacion). Fase productiva y comercializacion
de productos

b) Inversiones de modernizacién:

Incrementar el mercado potencial de la empresa, creando

c) Inversiones de expansién ‘el
) P nuevos productos o nuevos mercados geograficos.
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=
¢
S

Ventas y costos

— UTILIDAD —

|

B Costos

B Ingresos

Produccion

~ ESTADO DE EQUILIBRIO ~

B Costos

B Ingresos

~—— PERDIDA —

H

B Costos

B Ingresos

B Ropa

‘+ Transporte

H o Alquiler

. Ahommo 10%

B Comida 25%
Otros 5%

10%
15%
35%
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TERMINOLOGIA

*  COSTOS: desembolso econdmico para la produccion de un bien o servicio, incluye
los insumos, mano de obra, etc. Dependiendo de éste se fija el precio del producto.
(fijos o variables).

*  FINANZAS: estudia la administracion del dinero, conjunto de bienes, decisiones
administrativas y flujos de ingresos de una empresa.

*  PRESUPUESTO: herramienta de planeacién anticipada para llevar a cabo objetivos
planeados, cumplirse en determinado tiempo. Administrar ingresos y egresos.

*  MARKETING: investigar los mercados, determinar las necesidades de los
consumidores o un mercado, cuantifica el tamafio del mercado, retener el cliente, se
obtiene un beneficio monetario

« ElI50% es la mitad del total (50 de cada 100).
* EI25% es la cuarta parte del total (25 de cada 100).

O B N

50%

100% ﬂ
25% de 260 =
‘ ‘ :

PORCENTAIJE DE UNA CANTIDAD

Calcular el porcentaje de un ndmero es lo mismo que hallar la fraccién de ese nimero
(fraccién con denominador 100 en este caso)

12% de 500 = 1—2de 500 = 12 X 500 _ 6.000 _

100 100 100
El 12% de 500 es igual a 60.

100%

60

S4t(O0) *<WHMOl %
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PORCENTAIJE DE DESCUENTO

$90.400 - 40 » $36.160

de descuento

Presiona — $54.240

obtendras el
precio final

PORCENTAIJE DE AUMENTO

5302000 +4I258 %A BSZISO0

de aumento

Presiona $37500

obtendras el
precio final

REGLA DE TRES SIMPLE

DIRECTA: cuando aumenta o disminuye la magnitud de una variables,
de igual forma lo hace la otra variable

A —s B CxB

Entonces X

c — X A

Proporcion Directa:
Mayor A, entonces Mayor B
Menor A, entonces Menor B
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REGLA DE TRES SIMPLE
INVERSA: cuando aumenta o disminuye la magnitud de una variable,
la otra variable es inversa.
A == B Entonces X = AxB
c — E
Proporcién Inversa:
Mayor A, entonces Menor B
Menor A, entonces Mayor B
E 5

n

NG COSTOS

resu 5 de fa

operacidn de la entidad”
el costo es la inversion o erogacion que se hace en la

fabricacion de un producto o servicio
(inversién que se espera recuperar)

* Materia prima o insumos: estos costos se refieren a los relacionados con el
aprovisionamiento de la materia necesaria para producir el bien o servicio que realice
la empresa.

* Mano de obra

* Energia para mover maquinas, etc.

El costo incluye todo elemento y erogacién que terminan haciendo parte del producto
final o servicio prestado de forma directa.

GASTOS

Es el desembolso en actividades relacionadas con el funcionamiento de la actividad
ecesaria para la produccién, es la erogacién necesaria para administrar esa inversién.

Por gasto se entiende el conjunto de erogaciones destinadas a la distribucién, comercializacion
o venta del producto, y a la administracion e incluso al mantenimiento de la planta fisica para
operar la empresa o negocio.

En el gasto se pueden clasificar aquellas erogaciones que no se pueden identificar de forma
directa en el producto final porque no participd en su construccién.

*Salarios y seguridad social del *Arrendamiento de la oficina o del
personal de administracién y local de ventas.

ventas. *Servicios publicos de la oficina o del
*Depreciacion de la propiedad, local de ventas.

planta y equipo del drea de *Fletes de ventas.

administracion y ventas. *Publicidad
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BALANCE

Es un documento que refleja el estado financiero de la
empresa en un momento determinado

ACTIVOS, PASIVOS Y PATRIMONIO

ACTIVOS PASIVOS

Te traen > Te sacan
dinero |

DIAGRAMA DE FLUJO

POSITIVO

VAL OR

MNEGATIVO
mfn VATR VALTC'R INGRESOS (+)
-t
11 12

Jul 1 3 3 <4 5 L} F a8

9 m
l EGRESOS (-)

WALOR
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GRAFICA
DE LINEAS

GRAFICAS FINANCIERAS

A e < o 3 F G H [

1
2 Tiempo wentas
3 Enero 1000]
4 Febrero 2000
5 Marzo 1200
& abril 1300 | Ventas
7 Mayo 1800|

Junio 2000| 2500
3 Julie 1a800| 2000 4
10 agosto 1700
11 Septiembre 1500 1500 —+
12 Octubre 1400 000 4
13 Nowiembre 1200 — vertes
14 Diciembre 1000 | soe |
15
& o o o ) o ' O ) & & C3
z o e Ak W éy;gfps‘d
18 « e gt
19
20

GRAFICA DE BARRAS
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a
5
6
7
8 2019 2020/
9 Camisas 2500 4000
10 Pantalones 2100 2700
1
12 2020
13
14
15 W Pantslones
16 W Camisas
17
19
20
21 | ! 4 ! 1 |
n o 1000 2000 5000 2000 5000
3
s y mpovecs -
A ] ( ) ; ]
Hipoteca 500
Alimentacion 300 Gastos Hogar
Luz 150
Comunicaciones 100
Vestido 50 = Hipotecs

Educacién 50 = Alimentacién
Automovil 100 _——

Total 1250

T IV WO

o Comunicaciones
® Vestido
® ducecion

= Automovil
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1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacion del Programa de Formacion: CONTABILIZACION DE
OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS

Cddigo del Programa de Formacion:

Cddigo del Proyecto:

Nombre del Proyecto:

Fase del Proyecto:

Actividad de Proyecto :

Competencia: RAZONAR CUANTITATIVAMENTE FRENTE A SITUACIONES
SUSCEPTIBLES DE SER ABORDADAS DE MANERA MATEMATICA EN
CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y PERSONALES

Resultados de Aprendizaje Alcanzar. 1. IDENTIFICAR SITUACIONES
PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO
APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS. 2. PLANTEAR PROBLEMAS
ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL. 3. SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL
ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS.
4. VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS
CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES
CONTEXTOS.

Duracion de la Guia: 45H

2. PRESENTACION

Estimad@ aprendiz,

Partiendo de la misiébn del SENA de formacion profesional integral para la
incorporacion y desarrollo de personas en actividades productivas que contribuyan
al desarrollo social y econémico, los aprendices Sena deben tener en cuenta las
necesidades empresariales y de servicios (mercados, administrativas, recursos,
personal, inventarios, logistica, innovacion, etc.) para la busqueda de soluciones
directas e indirectas que faciliten los procesos de toma de decision a través del
analisis y razonamiento matematico.

En esta competencia usted como aprendiz podra identificar las necesidades del
sector empresarial o productivo de acuerdo con el contexto, caracteristicas, tamafio
y tipo de empresa proponiendo diferentes alternativas de solucion frente a las
situaciones que se presenten.
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Cada eje tematico es aplicable al Proyecto Formativo, el cual debera desarrollarse
en la medida que se vayan avanzando.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

e Descripcion de la(s) Actividad(es)

Actividades de Reflexién inicial.

Antes de iniciar el desarrollo de la presente guia es importante conocer sus saberes
previos, habilidades y destrezas que tiene en matematicas.

Actividades de contextualizacion e identificaciobn de conocimientos
necesarios para el aprendizaje.

De manera grupal o individual realizar una lista sobre las funciones de su perfil
(técnico o tecndlogo) en el contexto empresarial, lo cual, les permitira identificar la
necesidad de las matematicas en su ocupacion profesional.

3.1 Actividades de apropiacion del conocimiento
(Conceptualizacién y Teorizacién).

MATEMATICA FINANCIERA.

Estudia las variaciones cuantificables de dinero que produce el capital en el
transcurso del tiempo. Rama de la matematica que estudia las operaciones
financieras. Permite medir el impacto en las decisiones financieras como
inversiones, financiamientos, etc. Y comparaciones econémicas.

INVERSION

Las inversiones son la asignacion de recursos en los diferentes departamentos de
una organizacion, con las cuales se logran los objetivos trazados en cada uno de
ellos y que son evaluadas.

Una mala decision conlleva a consecuencias negativas, impactando las estrategias
de la empresa o el proyecto
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a) Inversiones de renovacion: se sustituyen los equipos obsoletos por nuevos que
desarrollan la misma funcion ya sea por desgaste o averias.

b) Inversiones de modernizacion: Se efectian para mejorar la eficiencia
operacional de una empresa (innovacion). Fase productiva y comercializacién
de productos.

c) Inversiones de expansion: Incrementar el mercado potencial de la
empresa, creando nuevos productos o huevos mercados geograficos.

PORCENTAJE

Es una forma de expresar un niumero como una fraccién que tiene el nimero
100 como denominador. También se le llama comuUnmente tanto por ciento,
donde por ciento significa de cada cien unidades.

50 1
= = 0,5 = 30%

~

._100 2 l l

"V'

Comoeo fraccion Como decimal Como porcentaje

PORCENTAIJE DE DESCUENTO

Precio original = 120€
Descuento = 40%

¢Cuanto dinero se descuenta y nos ahorramos?

(40 x 120) /100 = 4800 / 100 = |48€
éCual es el precio final a pagar?

120-48=|72€

REGLA DE TRES

Es una forma de resolver problemas de proporcionalidad entre tres o0 mas
valores conocidos y una incognita. Es la operacion que permite hallar el cuarto
término de una proporcién conociendo los otros tres.

Sus objetivos son: solucionar situaciones problemas asociadas a la
proporcionalidad y a la regla de tres. Interpretar los datos del enunciado y
plantear la regla de tres que da solucion al problema.
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Ejemplo: El viaje de Barcelona a Manresa son 50 km y el auto consume 20 litros de gasolina, si
quiero hacer un viaje mas largo de 120 km ¢ Cuéntos litros de gasolina va a consumir el auto?

Km Gasolina
Recorridos Consumida B0
x 5
P 20 X = — X = 48 Litros
50 50

120 — X

Si en una tienda un Jean tiene el valor de 50 USD, pero cuenta con una oferta del 15% de descuento
¢ Cuanto dinero se estara ahorrando al comprar el Jean con esta promocion?

15% DE 50
CANTIDAD Y
500 s rrm———P. .- 100%

X=50x15=750=7.5

100 100

Ejemplo: Juan sabe que si viaja a 120 km por hora, tarda 4 horas en llegar a Madrid, ¢ Cuantas horas
tardara en llegar si viaja a 95 km por hora?

Velocidad Horas

120x 4

95 — X

X = 5,05 Horas

95

Un grifo con un determinado caudal tarda 30 minutos en llenar un depédsito ¢Cuantos minutos
tardaria en llenarse el depdsito con 3 grifos con el mismo caudal?

—

1 grifo ———— 30min

x=,lx_6_,__0.=10mr‘n

3 grifos ————— X min 3

mas grifos 0 mas caudal, menos tiempo



° GESTION DE FORMACION PROFESIONAL
L INTEGRAL PROCEDIMIENTO
7/\V DESARROLLO CURRICULAR

GUIA DF APRENDIZAJFE

INTERES

I = F — P
' | ™~

INTERES VALOR FINAL CANTIDAD ORIGINAL
ACUMULADO INVERTIDA

Ejemplo: Un inversionista invierte $15.000.000 en la empresa de su hermano. Pasados 10
meses se tiene un acumulado de $5.000.000. ¢,Cual sera el valor de los intereses?

Datos:
P = $15.000.000 I=F-P
F = $20.000.000 | = $20.000.000 - $15.000.000
| =? | = $5.000.000
DESCUENTO

D=V,in=V.dn

Ejemplo: El descuento comercial simple al 7% anual durante 6 meses alcanza la
suma de $350.000. Calcular el valor efectivo y nominal de la operacion.

seis (6) meses, equivalen a 0,5 anos. _
(©) g V=V (1-dn)
_D _ 350.000 _ =10.000.000 (1-0,07 *0,5
Vo=qn 0.07°0.5) $10.000.000 (1-0, )
=$9.650.000
valor nominal valor efectivo
COSTOS

El costo es la inversion o erogacion que se hace en la fabricacion de un
producto o servicio (inversion que se espera recuperar)

* Materia prima o insumos: estos costos se refieren a los relacionados con el
aprovisionamiento de la materia necesaria para producir el bien o servicio que
realice la empresa.

* Mano de obra

* Energia para mover maquinas, etc.
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El costo incluye todo elemento y erogacion que terminan haciendo parte del
producto final o servicio prestado de forma directa.

+ Costos fijos totales + calculo de costos variables totales =lasuma
de costos fijos y variables.

* La suma de los costos fijos y variables / su produccion total
estimada = costo por unidad de produccion.

ACTIVOS

Bienes o servicios de una empresa 0 negocio. (pueden cambiar su valor).
Recursos con los que cuenta a favor de una empresa. Adquiridos en el pasado
y que se espera generar un beneficio en el futuro.

Corrientes o circulantes: pertenecen a la empresa menos de un afio, son los
gque se esperan vender, consumir o realizar, cantidad de dinero en la caja,
facturas pendientes de cobro, cuentas bancarias, existencias en la empresa.
Materia prima, deudas de los clientes.

No corrientes o fijos: pertenecen a la empresa al menos un afio. Elementos
como mobiliario, construcciones, ordenadores, maquinaria, herramientas,
medios de transporte, patentes.

PASIVOS

Son obligaciones o deudas de una empresa 0 negocio, elementos
patrimoniales

CORRIENTE: Sueldos a pagar, alquileres, crédito a corto plazo, deudas con
proveedores, impuestos (hipotecas - 1 afio), seguridad social, deudas, gastos
no pagados,

NO CORRIENTE: préstamos hipotecarios (+1 afio), créditos a largo plazo,
deudas

3.3Actividades de transferencia del conocimiento.

Con ayuda de Excel realice:
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ACTIVO CORRIENTE

BALANCE
ACTIVO VALOR PATRIMONIO NETO ¥ PASIVO VALOR
ACTIVO NO CORRIENTE
PASIVIO NO CORRIENTE

PASIVO CORRIENTE

TOTAL ACTIVO

TOTAL PASIVO

GESTION EMPRESARIAL — MATEMATICAS

SENA

N

PORCENTAJES

Calcula los siguientes porcentajes:

6% de 50

15% de 80

12% de 600

35% de 480

5% de 180

22% de 450

30% de 400

40% de 40

12% de 750

9% de 900
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5.

8.

N

El 75 % de los 88 socios de un gimnasio van por la tarde. ¢ Cuantos socios van por la tarde?

GESTION EMPRESARIAL — MATEMATICAS

R/: Por la tarde van socios

En un colegio hay 450 alumnos. Un 20% vienen en auto, y un 70% en bus y el resto a pie. ¢ Cuantos
alumnos vienen en auto? ¢{Y en bus? ¢Y a pie? §Qué porcentaje representan?

R/: en auto vienen alumnos y en bus vienen alumnos. A pie vienen
alumnos, lo que representa un porcentaje del %

En un acuario hay 120 peces. El 30% de ellos son de color rojo y el 35% son amarillos. ¢Cudntos
peces son de otros colores? {Qué porcentaje representan?

R/: hay peces de otros colores que representan un porcentaje del %

Un boleto de avidn a Paris costaba el verano pasado 460 euros. Si este afio ha subido un 20%,
¢ Cuanto vale ahora el boleto?

El recibo de la luz de este mes es de $90.000. al recibir |a factura se debe pagar de mas un 18% de
IVA. éCual es el costo total de la factura?

R/: el costo total de la factura es de

El 80% de los 150 clientes de un restaurante han pedido hoy carne de segundo plato. ¢Cuantos
clientes han pedido hoy carne?

R/: Han pedido carne clientes
Un CD que vale 24 euros, esta rebajado un 10%. Si tengo 20 euros ¢ Alcanzara para comprarlo?
R/ alcanza para comprarlo.

A un hombre le ponen una multa de $500.000 por exceso de velocidad, pero como tarda en pagarla
se |e aplica una sobretasa del 15% {Cuanto debe pagar ahora?

R/: Debe pagar
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SENA

IN

GESTION EMPRESARIAL —- MATEMATICAS

REGLA DE TRES SIMPLE

1. Con un rendimiento del 50% se puede hacer una obra en 30 dias. {Cual es el rendimiento si se
demora 15 dias?

2. Siuna obra tiene una dificultad del 60% y se puede realizar en 24 dias. {En cuantos dias se podra
hacer la misma obra si tiene una dificultad de 80%?

3. Un obrero gana $300.000 a la semana. ¢ Cudnto gana en 45 dias?

4. Cuarenta obreros siembran un terreno de cultivo en 10 dias. Si se requiere hacer el mismo trabajo
en 5 dias, ¢ cuantos obreros seran necesarios?

5. Una fabrica de conservas tiene una produccidon mensual de 9100 latas y 13 maquinas trabajando. Si
tres maquinas se malogran, éen cuanto disminuye la produccién mensual?

6. Enun pueblo de 5000 habitantes, 3750 de ellos son hombres. Calcular el porcentaje de hombres de
dicho pueblo.

7. Sise aplica un descuento del 15% a un coche de 15000€, ¢cual sera su precio?

8. Elsueldo de Andrés en 2010 era de 1200€ mensuales y en 2015 era de 1620€. {Qué porcentaje
aumento en esos 5 afios?

9. Francisco invirtic 3000€ en un plan de ahorros. En este plan, a final de cada mes se le ingresa un 5%
del saldo que hay en la cuenta. ¢Cuanto dinero ganara en 2 meses? ¢Es un 5% 6 un 10% del dinero
invertido? ¢Por qué?

10. El precio de una casa cambid estos tres Ultimos afios. En el primer afio subid un 10%, en el segundo
afio bajo un 20% y en el tercer afio subid un 10%. ¢ Cual es el precio actual de la casa si el inicial era
1000007

Con ayuda de Excel realice:

Una persona invierte hoy la suma de $ 100.000 en un CDT que paga el 7%
cuatrimestral, se solicita mostrar la operacién de capitalizacion durante dos afios
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Periodo |Cap. Inicial (P)

Interés

Monto (F)

100,000.0000

100,000.0000

100,000.0000

7,000.0000

107,000.0000

107,000.0000

7,490.0000

114,490.0000

114,490.0000

8,014.3000

122,504.3000

122,504.3000

8,5675.3010

131,079.6010

131,079.6010

9,175.5721

140,255.1731

DA B WIN[—=|O

140,255.1731

9,817.8621

150,073.0352

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Interés
|I=Pin

Monto

F=P+l

Evidencias de Aprendizaje

Criterios de Evaluacion

Técnicas e
Instrumentos de
Evaluacion

Evidencias de Conocimiento:
Comprension y definicion de
proporcionalidad.

Evidencias de desempefio:
Propone y argumenta
situaciones problémicas propias
cuales son los factores de perfil
emprendedor para que un
proyecto, idea, sea exitoso

Analiza de manera critica las
situaciones  pertinentes  que
contribuyen a la resolucion de
problemas segun los
requerimientos de los contextos
productivos y sociales.

Propone alternativas creativas,
lbgicas 'y coherentes que
posibiliten la resolucion de
problemas segun la demanda del
contexto social y productiva

Control de trabajo

en cualquier
modalidad:  quiz,
taller, exposicion,

evaluacion escrita u
oral, desarrollo de
ejercicios.

Evidencias de producto:

Archivo de Excel con los
calculos pertinentes para los
diferentes tipos de interés y
desarrollo de los talleres
propuestos.

Identifica e integra los elementos
de su contexto que le permiten
redimensionar las alternativas de
solucion de una situacién
problémica.
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5. GLOSARIO DE TERMINOS
ADICION: Operacién matematica en la que se unen dos o mas cantidades

DIVISION: Es una operacion matematica, la operacion inversa de la multiplicacion,
que consiste en la particibn o separaciéon de elementos de un conjunto en
subconjuntos de un namero fijo de elementos

ECUACION: Una ecuacién es una declaracion de que dos nimeros o expresiones
matematicas son iguales

ESTADISTICA: Es la recopilacion, organizacion e interpretacion de datos.
GRAFICA: Es un dibujo, diagrama o presentacion que se utiliza para dar informacion

INNOVACION: Aplicacion de nuevas técnicas o procesos productivos. Introduccion
de nuevos productos, procesos o servicios en el mercado que abran la posibilidad
de producir los mismos bienes utilizando menores recursos, bienes nuevos o de
mejor calidad, constituyendo un elemento importante para el crecimiento econémico

MULTIPLICACION. Es la adicién de un nimero varias veces. Los términos de la
multiplicacion son: multiplicando, el nimero que se suma; multiplicador, el nUmero
de veces que se suma; producto, el resultado de la multiplicacion.

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS
INFOGRAFIA

Biblioteca virtual SENA Ingrese a la base de datos SENA. Puede acceder a
colecciones de libros, revistas, articulos, indices bibliograficos, resimenes y tesis
en texto completo en inglés y espafiol, que pueden ser consultadas desde la red del
SENA. http://biblioteca.sena.edu.co/  dar clic en bases de datos y puede acceder
a: e-brary, Gale, Galé Cengage Learning, Océano para administracion, Knovel,
Océano universitas P&M, Proquest.

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia | Fecha

Autor Nohora Lucia Urbano | Instructor Agosto 2021

(es) Bonilla
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8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre

Cargo

Dependencia

Fecha

Razdén
Cambio

del

Autor

(es)
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MATERIAL DE APOYO

¢ 1N MATEMATICAS

&

“ . FINANCIERAS

TEC. CONTABILIZACION DE OPERACIONES
COMERCIALES Y FINANCIERAS

Instructora: NOHORA LUCIA URBANO BONILLA

SENA

IN
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1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacion del Programa de Formacion: GESTION CONTABLE Y
FINANCIERA

e Codigo del Programa de Formacion: 1

e Codigo del Proyecto:

e Nombre del Proyecto: IMPLEMENTACION DE UN PLAN DE TRABAJO PARA EL
MEJORAMIENTO DEL DESARROLLO CURRICULAR

e Fase del Proyecto:

e Actividad de Proyecto :

e Competencia: PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON
LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y
SOCIAL.

e Resultados de Aprendizaje Alcanzar: ASUMIR ACTITUDES CRITICAS,
ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

e Duracion de la Guia: 45H

2. PRESENTACION

Estimad@ aprendiz,

Partiendo de la misiébn del SENA de formacion profesional integral para la
incorporacion y desarrollo de personas en actividades productivas que contribuyan
al desarrollo social y econémico, los aprendices Sena deben tener en cuenta las
necesidades empresariales y de servicios (mercados, administrativas, recursos,
personal, inventarios, logistica, innovacion, etc.) para la busqueda de soluciones
directas e indirectas que faciliten los procesos de toma de decisién a través del
analisis y razonamiento matematico.

En esta competencia usted como aprendiz podra identificar las necesidades del
sector empresarial o productivo de acuerdo con el contexto, caracteristicas, tamafio
y tipo de empresa proponiendo diferentes alternativas de solucion frente a las
situaciones que se presenten.

Cada eje tematico es aplicable al Proyecto Formativo, el cual debera desarrollarse
en la medida que se vayan avanzando.
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3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

e Descripcion de la(s) Actividad(es)

Actividades de Reflexién inicial.

Antes de iniciar el desarrollo de la presente guia es importante conocer sus saberes
previos, habilidades y destrezas que tiene en matematicas.

Actividades de contextualizacién e identificaciobn de conocimientos
necesarios para el aprendizaje.

De manera grupal o individual realizar una lista sobre las funciones de su perfil
(técnico o tecndlogo) en el contexto empresarial, lo cual, les permitira identificar la
necesidad de las mateméticas en su ocupacion profesional.

3.1 Actividades de apropiacion del conocimiento
(Conceptualizaciény Teorizacion).

MATEMATICA FINANCIERA.

Estudia las variaciones cuantificables de dinero que produce el capital en el
transcurso del tiempo. Rama de la matematica que estudia las operaciones
financieras. Permite medir el impacto en las decisiones financieras como
inversiones, financiamientos, etc. Y comparaciones econémicas.

INVERSION

Las inversiones son la asignacion de recursos en los diferentes departamentos de
una organizacion, con las cuales se logran los objetivos trazados en cada uno de
ellos y que son evaluadas.

Una mala decision conlleva a consecuencias negativas, impactando las estrategias
de la empresa o el proyecto

a) Inversiones de renovacioén: se sustituyen los equipos obsoletos por nuevos que
desarrollan la misma funcion ya sea por desgaste o averias.
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b) Inversiones de modernizacion: Se efectian para mejorar la eficiencia
operacional de una empresa (innovacion). Fase productiva y comercializacion

de productos.

c) Inversiones de expansion: Incrementar el mercado potencial de la
empresa, creando nuevos productos o nuevos mercados geograficos.

I = F — P
/ | N

INTERES VALOR FINAL CANTIDAD ORIGINAL
ACUMULADO INVERTIDA

Ejemplo: Un inversionista invierte $15.000.000 en la empresa de su hermano.
Pasados 10 meses se tiene un acumulado de $5.000.000. ¢ Cual sera el valor de
los intereses?

Datos:
P = $15.000.000 I=F-P
F = $20.000.000 | = $20.000.000 - $15.000.000
|=? | = $5.000.000
DESCUENTO

D=V,in=V,dn

Ejemplo: El descuento comercial simple al 7% anual durante 6 meses alcanza la
suma de $350.000. Calcular el valor efectivo y nominal de la operacion.

seis (6) meses, equivalen a 0,5 anos. VT:Vn“‘dn)
D _ 350.000 _ =10.000.000 (1-0,07 *0,5
Vn=gn=0.07°0.5) $10.000.000 (1-0, )

=$9.650.000
valor nominal valor efectivo
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3.4Actividades de transferencia del conocimiento.

Con ayuda de Excel realice:

Una persona invierte hoy la suma de $ 100.000 en un CDT que paga el 7%
cuatrimestral, se solicita mostrar la operacion de capitalizacion durante dos afios

Periodo |Cap. Inicial (P)

Interés

Monto (F)

100,000.0000

100,000.0000

100,000.0000

7,000.0000

107,000.0000

107,000.0000

7,490.0000

114,490.0000

114,490.0000

8,014.3000

122,504.3000

122,504.3000

8,5675.3010

131,079.6010

131,079.6010

9,175.5721

140,255.1731

DA B WIN[—=|O

140,255.1731

9,817.8621

150,073.0352

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Interés
|I=Pin

Monto

F=P+|

Evidencias de Aprendizaje

Criterios de Evaluacion

Técnicas e
Instrumentos de
Evaluacion

Evidencias de Conocimiento:

Comprension y definicion de situaciones  pertinentes
proporcionalidad. contribuyen a la re§olu0|on de
problemas segun

Evidencias de desempeiio:
Propone y argumenta
situaciones problémicas propias
cuales son los factores de perfil
emprendedor para que un
proyecto, idea, sea exitoso

la

Analiza de manera critica las

requerimientos de los contextos
productivos y sociales.

Propone alternativas creativas,
logicas  y
posibiliten

coherentes

que
resolucion  de
problemas segun la demanda del

contexto social y productiva

Control de trabajo

en cualquier
modalidad:  quiz,
taller, exposicion,

evaluacioén escrita u
oral, desarrollo de
ejercicios.
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Evidencias de producto: Identifica e integra los elementos

de su contexto que le permiten
Archivo de Excel con los redimensionar las alternativas de
célculos pertinentes para los solucion  de una  situacion
diferentes tipos de interés problémica.

5. GLOSARIO DE TERMINOS
ADICION: Operacién matematica en la que se unen dos o mas cantidades

DIVISION: Es una operacion matematica, la operacion inversa de la multiplicacion,
que consiste en la particibn o separaciéon de elementos de un conjunto en
subconjuntos de un namero fijo de elementos

ECUACION: Una ecuacién es una declaracion de que dos nimeros o expresiones
matematicas son iguales

ESTADISTICA: Es la recopilacion, organizacion e interpretacion de datos.
GRAFICA: Es un dibujo, diagrama o presentacion que se utiliza para dar informacion

INNOVACION: Aplicacion de nuevas técnicas o procesos productivos. Introduccion
de nuevos productos, procesos o servicios en el mercado que abran la posibilidad
de producir los mismos bienes utilizando menores recursos, bienes nuevos o de
mejor calidad, constituyendo un elemento importante para el crecimiento econémico

MULTIPLICACION. Es la adicion de un nimero varias veces. Los términos de la
multiplicacion son: multiplicando, el nimero que se suma; multiplicador, el nimero
de veces que se suma; producto, el resultado de la multiplicacion.

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS
INFOGRAFIA

Biblioteca virtual SENA Ingrese a la base de datos SENA. Puede acceder a
colecciones de libros, revistas, articulos, indices bibliograficos, resumenes y tesis
en texto completo en inglés y espariol, que pueden ser consultadas desde la red del
SENA. http://biblioteca.sena.edu.co/  dar clic en bases de datos y puede acceder
a: e-brary, Gale, Galé Cengage Learning, Océano para administracion, Knovel,
Océano universitas P&M, Proquest.
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7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia | Fecha
Autor Nohora Lucia Urbano | Instructor Agosto 2021
(es) Bonilla

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre

Cargo

Dependencia

Fecha | Razén del
Cambio

Autor

(es)
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MATERIAL DE APOYO

o
SENA

IN

Instructora: NOHORA LUCIA URBANO BONILLA

MATEMATICAS FINANCIERAS

* ¢Se justifica la realizacidn del proyecto o la inversion?
* ¢Se puede usar la actual infraestructura de produccién para
alcanzar el nuevo nivel de produccion?

?-{- _—:% q * ¢El tiempo estipulado para la realizacion del proyecto es el
s E E

b adecuado?

“ * ¢Es recomendable o favorable la inversion econdmica o

socialmente?

* ¢Cudl de las alternativas planteadas es la mejor para la

organizacion o inversionistas?
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MATEMATICAS FINANCIERAS
DEFINICION

Estudia las variaciones cuantificables de dinero que produce el capital en el transcurso del tiempo.
Rama de la matematica que estudia las operaciones financieras.

Matemadticas aplicadas a las finanzas, conforman una serie de herramientas cuyo objetivo es
determinar la evolucion del valor del dinero en relacién al tiempo.

Permite medir el impacto en las decisiones financieras como inversiones, financiamientos, etc. Y
comparaciones economicas.

Se considera una bhase fundamental en los andlisis de proyectos de inversion para la toma de
decisiones.

De renovacion

Por el tipo de m De modernizacion

funcion que
desempenan en
una empresa

De expansion

Z
O
)
oc
LL]
>
=

Estratégicas
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Por la
dependencia o
independencia

economica

Por el sector de
la economia

Mutuamente

excluyentes

Independientes

== Complementarias

Z
O
N
oc
LLJ
>
=

l

En el sector
privado

En el sector

publico

INVERSION
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Evaluar

Definir el | PROCESO TOMA

problema h

resultados de
la decision
I DE DECISIONES
Analizar el
problema Implementar la
solucion
Generacion de
alternativas de Evaluacion de
soluciones alternativas

Técnico
M Fcondmico
M De intangibles

= Del mercado

Fd

A dministrativo

,_,_,m
oz
v O
A
- o
< Wl
zZ >
<z

Social

M Sensorial
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RENTA QUE SE PAGA POR UTILIZAR DINERO PRESTADO

!

Rendimiento que se obtiene al invertir el dinero en forma

productiva
Como costo de capital Como rentabilidad o tasa de retorno
INTERES

I = F — P
/ | AN

INTERES VALOR FINAL CANTIDAD ORIGINAL
ACUMULADO INVERTIDA

Ejemplo: Un inversionista invierte $15.000.000 en la empresa de su
hermano. Pasados 10 meses se tiene un acumulado de $5.000.000.
éCual sera el valor de los intereses?

Datos:
P = $15.000.000 I=F—-P
F = $20.000.000 | = $20.000.000 - $15.000.000

|=7 | = $5.000.000
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I =F — P
F=I1+P

J l
INTERES TIEMPO
CAPITAL TASA

INICIAL  INTERES
TASA INTERES: mide el valor de los intereses en porcentaje para un periodo de tiempo

determinado. Es el valor que se fija en la unidad de tiempo a cada cien unidades
monetarias ($100) que se invierten.

Ejemplo: 25% anual, significa que por cada cien pesos que se inviertan o se prestan se
generaran de intereses $ 25 cada afio

15% semestral, entones por cada cien pesos se recibirdn o se pagaran $ 15 cada seis
meses

9% trimestral se recibiran o se pagaran $ 9 de manera trimestral
3% mensual, se recibiran o se pagaran $ 3 cada mes
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DESCUENTO

1. DESCUENTO COMERCIAL O BANCARIO: Es el que se aplica sobre el valor nominal del
documento (F).

D=V,in=V,dn
D = Descuento comercial o intereses cobrados anticipadamente (cantidad desconocida)
Vn = Valor que se encuentra escrito en el documento (valor nominal), sélo es exigible al
vencimiento; si el documento gana intereses, el valor nominal serd el monto o valor
futuro.
d = Es el tipo de interés que se aplica para descontar un documento (tasa de descuento).
n = Es el nimero de periodos que aun le falta al documento para vencer, es decir, el

tiempo que transcurre, entre la fecha de negociaciéon (venta) y la fecha de vencimiento.

INTERES COMPUESTO

Es aquel en el cual el capital cambia al final de cada periodo, debido a que los
intereses se adicionan al capital para formar un nuevo capital denominado monto
compuesto o valor futuro y sobre este monto volver a calcular intereses, es decir,
hay capitalizacion de los intereses.

INTERES = Monto compuesto — Capital original
COMPUESTO

| = P*i"n
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COMPARACION ENTRE EL INTERES SIMPLE Y COMPUESTO

Suponga que se una persona invierte $ 1.000 a un interés del 2.5% mensual durante 12
meses, al final de los cuales espera obtener el capital principal y los intereses obtenidos.
Suponer que no existen retiros intermedios. Calcular la suma final recuperada.

Periodo | Capital Inicial o Presente Intereses Manto final o Futuro
Simple Compuesto Simple| Compuesto | Simple | Compuesto

1 1.000 1.000.00 25 25.00 1.025 1.025,00
2 1.000 1.025,00 25 25,63 1.050 1.050,63
3 1.000 1.050,63 25 26,27 1.075 1.076,90
4 1.000 1.076,90 25 26,92 1.100 1.103,82
5 1.000 1.103,82 25 27.59 1.125 1.131.41

6 1.000 1.131,41 25 28,29 1.150 1.159,70
7 1.000 1.159,70 25 28,99 1.175 1.188,69
=] 1.000 1.188,69 25 29,72 1.200 1.218,41
9 1.000 1.218.41 25 30,46 1.225 1.248,87
10 1.000 1.248,87 25 31,22 1.250 1280,09
11 1.000 1.280,09 25 32,00 1.275 1312,09
12 1.000 1.312,09 25 32,80 1.300 1.344 89

PERIODO

El tiempo que transcurre entre un pago de interés y otro se simboliza por n,

m: nimero de periodos que hay en un afio
(representa el numero de veces que el interés se capitaliza durante un afio), y se le
denomina frecuencia de conversién o frecuencia de capitalizacién.

I‘C'.;a;ggas.f:ezsamdn if,f.,f;f;’ﬁ;ﬂ 30% Anual capitalizable o convertible diariamente.
Diaria 365 28% Liguidable o capitalizable semanalmente.
Semanal 52 24% Capitalizable Quincenalmente.

Quincenal o Bimensug 24 36% Anual convertible mensualmente.

Mensual 12 32% Anual liquidable bimestralmente.

Bimestral 3 40% Anual capitalizable Trimestralmente.
Trimestral 4 20% Anual compuesto cuatrimestralmente.
Cuatrimestral 3 35% Anual convertible semestraimente.

Semestral 2 18% Anual liquidable anualmente.

Anual 1




